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Fundo Social realiza em março mais
uma edição da Feijoada Solidária

Mais de 30 mil kits de material escolar são 
distribuídos aos alunos da rede municipal

S
eguindo com os investimentos em educa-
ção, Santana de Parnaíba ganhou mais um 
colégio de primeiro mundo nesta segunda-
-feira (07/02), com a inauguração do Novo 

Colégio Imídeo, na região da Fazendinha. PÁG. 3

Fundo Social de Solidariedade facilita 
solicitação do Kit Mãe Parnaibana
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Nova frota de veículos é entregue para a 
Defesa Civil e Secretaria de Trânsito

Colégio com estrutura de nível particular é 
inaugurado no coração da Fazendinha

Com mais de 8 mil m², a nova sede do Imídeo terá capacidade para atender mais de 900 alunos
e já foi apelidada por parte dos moradores de “uma verdadeira universidade infantil”
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422 VAGAS

NOTA IMPORTANTE: Conforme 
determinação do Ministério 
Público e Inquérito Civil nº 
000043.2014.10.000/0 da 

Coordenadoria do Sistema Nacional 
de Emprego, as vagas não poderão 

conter os indicativos de sexo e 
faixa etária. “Vagas disponíveis para 

o momento, as mesmas sofrem 
alterações constantemente”

VAGAS Quant.

Açougueiro 2

Ajudante de carga e descarga 50

Ajudante mecânico de moto 2

Analista de logística 3 X

Aux.de op. de extrusoura de 
borracha 3

Auxiliar administrativo 2 X

Auxiliar de escrituração fiscal 2

Auxiliar de lavanderia 10

Auxiliar de logística 70 X

Auxiliar mecânico motor diesel 2

Azulegista 5

Consultor de vendas 5

Corretor de imóveis 30

Costureira de colchões 4

Costureira em geral 7

Cozinheiro de restaurante 2

Desenhista projetista de moldes 2

Eletricista 1

Eletricista de iluminação
pública 4 X

Encarregado de obras 2

Engenheiro civil 3

Etiquetador 5 X

Ferramenteiro 4

Galvanizador 1

Gerente administrativo 1

Gesseiro 5

Instalador de rede telefônica 12

Jardineiro 10

Jardineiro 2

Manobrista 2

Marceneiro 2

Mecânico de automóvel 2

Mecânico de caminhão a diesel 2

Mecânico de máquinas
e equipamentos 2

Mecânico de motor a diesel 1

Mestre de solda e corte 10

Montador 2

Montador de calha 2

Montador de veículos 2

Motorista carreteiro 10

Motorista de caminhão 5

Motorista de caminhão
betoneira 6

Motorista de micro-ônibus 
urbano 1

Motorista de van escolar 2

Op. de centro de usinagem
madeira CNC 4

Operador de atendimento
receptivo 5 X

Operador de caldeira 2

Operador de injetora plástico 2

Operador de eletromecânico 2

Operador de empilhadeira 2

Operador de extrusora
de borracha 2

Operador de máquinas fixas, 
em geral 4

Operador de vendas 10

Pedreiro 9

Pizzaiolo 4

Preparador de tintas
automotivos 2

Serralheiro 10

Serralheiro industrial 2

Servente de pedreiro 30

Supervisor de logísitica 2

Téc. de apoio ao usuário de in-
formática 1

Técnico eletricista 2

Torneiro mecânico 8

Treinador na área esportiva 
(Estágio) 7

Vendedor de porta a porta 8

Vendedor orçamentista 2

Consulte mais vagas no site:
www.santanadeparnaiba.sp.gov.br
VAGAS ATUALIZADAS DIARIAMENTE

N
esta semana, a prefeitu-
ra realizou a entrega dos 
kits de material escolar 
para os cerca de 32 mil 

alunos da rede municipal. O ato 
simbólico que marcou o início da 
distribuição aconteceu na segun-
da-feira (07/02), no Colégio Ri-
carda, na região da Fazendinha, 
onde mais de 200 alunos recebe-
ram os kits.

Ao longo da semana, as en-
tregas foram realizadas nos ou-
tros colégios do município, be-
neficiando alunos desde o ensino 
infantil até o ensino médio, que 
além do material receberam fras-
cos de repelente.

Os kits de material esco-
lar são desenvolvidos de acor-
do com o nível de ensino, sendo 
5 diferentes composições para 
atender às principais necessi-
dades de cada fase dos alunos. 
A depender da idade, o kit po-
de conter até 15 itens como lá-
pis de cor, caderno, estojo, en-
tre outros. 

Mais de 30 mil kits de material escolar são 
distribuídos aos alunos da rede municipal

Nova frota de veículos é entregue para
a Defesa Civil e Secretaria de Trânsito

S
eguindo com os investimentos pa-
ra garantia da segurança dos parnai-
banos, na segunda-feira (07/02), a 
prefeitura realizou a apresentação da 

nova frota de veículos da Defesa Civil e da Se-
cretaria Municipal de Transporte e Trânsito.

Ao todo, foram adquiridos 17 novos ve-
ículos para atuação no trânsito da cidade, 
sendo 11 Fiats Strada e 6 novas motocicle-
tas. Já a Defesa Civil recebeu duas S10, que 
serão utilizadas no dia a dia de trabalho e pa-

ra o atendimento das ocorrências.
Com nova identidade visual, onde o ama-

relo é predominante, as novas viaturas do 
trânsito serão identificadas com mais facili-
dade, promovendo melhorias significativas 
no dia a dia de patrulhamento e fiscalização.

A aquisição dos novos veículos faz parte 
dos vários investimentos na área de segu-
rança e tem como principal objetivo agilizar 
os atendimentos para garantir a integridade 
física e a defesa à vida  na cidade. 

A nova identificação visual das viaturas do trânsito facilitará o trabalho dos agentes

P
ara melhorar ainda mais os serviços 
que são oferecidos na área de saú-
de mental em Santana de Parnaíba, no 
próximo dia 22 de fevereiro será reali-

zada, sob o tema: “ A política de saúde mental 
como direito: pela defesa do cuidado em liber-
dade, rumo a avanços e garantia dos serviços 
da atenção psicossocial no SUS, a 1ª Confe-
rência de Saúde Mental do município. 

Os  usuários do sistema de saúde podem 
participar apresentando propostas, desde que 
realizem as inscrições até o dia 14/02, nas 
unidades de saúde do município ou pelo site 
da prefeitura.

Vale ressaltar que a  Conferência acontece 
no dia 22/02, a partir das 7h30, na Arena de 
Eventos, que fica localizada na Av. Esperança, 
450 -  Campo da Vila.

A exemplo de outras conferências, a da Saúde Mental será realizada na Arena de Eventos

Inscrições de propostas para Conferência
da Saúde Mental vão até dia 14/02

Este ano, além dos kits, a prefeitura também entregou repelentes aos alunos

C
om o intuito de facilitar a vida das 
mamães ainda nesse momento de 
pandemia, o Fundo Social de Soli-
dariedade adotou uma nova maneira 

para que sejam realizadas as solicitações do 
kit Mãe Parnaibana. 

Agora, as munícipes a partir do sexto mês 
de gestação podem entrar em contato por e-
-mail, no endereço: programamaeparnaiba-

na@santanadeparnaiba.sp.gov.br e enviar os 
documentos necessários para o requerimento: 
RG, comprovante de endereço, cartão pré-na-
tal e carteira de trabalho.

Vale lembrar que para realizar a solicita-
ção a gestante deve ser homologada e morar 
no município há pelo menos 1 ano. Mais infor-
mações podem ser obtidas no número: 4622-
7500 ramais: 7108/ 7107 e 7127.

O Kit Mãe Parnaibana é um enxoval completo entregue gratuitamente para as gestantes do município

Fundo Social de Solidariedade facilita 
solicitação do Kit Mãe Parnaibana

Fundo Social realiza em março mais
uma edição da Feijoada Solidária

P
ara seguir com os trabalhos em 
prol das pessoas que mais neces-
sitam na cidade, o Fundo Social de 
Solidariedade realizará no dia 12 

de março a segunda edição da Feijoada 
Solidária.

O evento acontecerá no Colégio Leda 
Caira, na Fazendinha, a partir das 11h, em 
formato drive-thru, e os vouchers, no valor 

de R$ 30,00, já estão disponíveis para ven-
da no Fundo Social de Solidariedade, loca-
lizado na rua Pedro Procópio, 213 - Centro.

O evento tem como objetivo arrecadar 
fundos para a manutenção dos trabalhos 
realizados em atendimento às pessoas da 
cidade em situação de vulnerabilidade so-
cial. Mais informações ligue: 4622-7500, 
ramal 7104.

Em fevereiro do ano passado a Feijoada Solidária bateu o recorde com mais de 900 unidades vendidas

AUMENTO DO MATERIAL
ESCOLAR EM 16%

Enquanto o levantamento re-
cente do Procon SP aponta para 
uma alta de 16% no preço médio 
dos itens que compõem a lista de 
materiais escolares, os pais dos 
alunos em Santana de Parnaíba te-
rão um motivo a menos com o que 
se preocupar, já que as entregas 
logo no início do ano proporciona-
rão uma economia significativa pa-
ra as famílias parnaibanas.

Entre os itens listados pelo ór-
gão, também estão inclusos os 
gastos com uniformes, algo que 
também não será preocupação pa-
ra os pais, já que em breve a prefei-
tura deve iniciar a entrega em todos 
os colégios da cidade.

Vale ressaltar  que a rede de 
ensino de Santana de Parnaíba é 
uma das poucas 100% municipa-
lizadas do país e que a prefeitura 
distribui gratuitamente a todos os 
alunos kits de uniforme e mate-
rial escolar.

SAÚDE FUNDO SOCIAL

FUNDO SOCIAL SEGURANÇA
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Colégio com estrutura de nível particular é 
inaugurado no coração da Fazendinha

Com mais de 8 mil m², a nova sede do Imídeo terá capacidade para atender mais de 900 alunos
e já foi apelidada por parte dos moradores de “uma verdadeira universidade infantil”

S
eguindo com os inves-
timentos em educação, 
Santana de Parnaíba ga-
nhou mais um colégio de 

primeiro mundo nesta segunda-
-feira (07/02), com a inaugura-
ção do Novo Colégio Imídeo, na 
região da Fazendinha.

Em cerimônia que contou 
com a presença de moradores, 
autoridades municipais e esta-
duais e do apresentador de TV, 
Elvis Cezar, foram apresentadas 
as novas instalações do colégio, 
que terá capacidade para aten-
der mais de 900 alunos do en-
sino fundamental II, médio e EJA 
(Educação de Jovens e Adultos). 

Localizada ao lado do termi-
nal rodoviário do bairro, a infra-
estrutura impressiona tanto pelo 
tamanho quanto pela qualidade 
dos equipamentos, sendo cha-
mada inclusive de “universidade 
infantil” por parte dos moradores.

A exemplo de outros colé-
gios do município que já pos-
suem equipamentos comparti-
lhados entre as secretarias de 
educação e esporte como o Zilda 
Arns, Paulo Freire, Tom Jobim e 

Max Santana, o novo Imídeo con-
tará com Ginásio poliesportivo e 
com uma piscina semiolímpica, 
coberta e aquecida.

Com 8.127,54 m², o colégio 
contará ainda com 20 salas de 
aula, laboratórios de informática 
e robótica, biblioteca, ala admi-
nistrativa, estacionamento e cozi-
nha, tudo com um layout planeja-
do para favorecer o aprendizado 
e desenvolvimento dos alunos.

A inauguração já nos primei-
ros dias do ano letivo também foi 
importante para os alunos do C.M. 
Carlos Alberto, que serão atendi-
dos provisoriamente no Novo Imí-
deo, já que a unidade educacional 
do 120 será reconstruída para se 
tornar um prédio mais amplo, mo-
derno e mais adequado aos estu-
dantes do bairro.

Fora tudo isso, os equipamen-
tos esportivos anexos ao colégio 
servirão como mais um vetor de 
saúde e qualidade de vida para a 
região, já que não ficarão restritos 
à utilização dos alunos, podendo 
ser utilizados para o desenvolvi-
mento de aulas de modalidades 
esportivas e pela população no 

período em que não houver aulas.
Com a inauguração, a pre-

feitura atinge a marca de 27 no-

N
os últimos 9 anos a pre-
feitura realizou uma sé-
rie de investimentos que 
chegaram a colocar a ci-

dade como a que mais cresceu 
no principal indicador da edu-
cação básica, o Ideb, entre os 
quais estão as aulas de robóti-
ca, o Centro de Línguas (aulas 
de Inglês, Mandarim, Espanhol), 
a plataforma Parnaíba Idiomas 
(que possibilita que todos os 
moradores da cidade aprendam 
um novo idioma de forma gratui-
ta e on-line), o programas Mind 
Lab, Khan e Brain Academy com 
ensinamentos de inteligência 
emocional, o Programa Connect 
inserção ao mundo digital, entre 
outros investimentos.

Vale destacar que Santana 
de Parnaíba é uma das poucas 
cidades do Brasil com o ensi-
no 100% municipalizado e que 

INVESTIMENTOS NA EDUCAÇÃO

a prefeitura realiza anualmente 
a entrega de kits de uniformes 
escolares e kits de material aos 
mais de 32 mil alunos da rede. 
Fora isso, existe toda uma preo-
cupação com a correta alimenta-
ção dos alunos, por meio de um 
cardápio elaborado por nutricio-
nistas para garantir que as mais 
de 65 mil refeições servidas dia-
riamente nos colégios da cidade 
auxiliem no desenvolvimento e 
aprendizagem dos alunos.

Recentemente, a cidade, 
que já utiliza ferramentas co-
mo o Google For Education, 
deu mais um passo no cami-
nho da tecnologia 4.0 com a 
aquisição de cerca de 13 mil 
notebooks, dos quais parte já 
foram entregues aos alunos 
e professores no final do ano 
passado e parte deve ser en-
tregue no início deste ano.

vos colégios entregues desde de 
2013. Ao todo, foram geradas 
mais de 12 mil vagas de ensino.

“O colégio está lindo. Aqui 
tem piscina, uma quadra 

muito linda; com tudo isso 
esse colégio parece uma 

universidade.”

Genilza Santos
Moradora da Fazendinha

“No nosso tempo não tinha 
esse conforto todo. Hoje não, 
hoje tem toda essa estrutura 
dentro do colégio, então eu só 
tenho a agradecer ao trabalho 
realizado pela prefeitura, está 
excelente mesmo!”

João Martins
Morador da Fazendinha

20 SALAS DE AULA PISCINA

GINÁSIO AUDITÓRIO

“Aqui foi um presente de Deus 
para nós, eu que faço parte 
do EJA estou muito ansiosa 

para começar a estudar nesse 
colégio de primeiro mundo.”

Josefa Miranda,
Moradora da Fazendinha
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ATOS OFICIAIS

COMUNICADO DE ADIAMENTO SINE-DIE
Pregão Eletrônico n.º 017/2022 – Proc. Adm. nº 039/2022

Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de COLCHÕES E TRAVESSEIROS para utilização nas 
Unidades de Saúde, em atendimento à Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 12 meses.
O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, foram recebidos pedidos de impugnação e esclarecimento que versa 
sobre a documentação de habilitação e especificação dos objetos pretendidos. Portanto, considerando a necessidade 
de resposta à impugnação e ao pedido de esclarecimento, não foi possível manter a data de abertura da licitação supra 
em 10/02/2022, restando a mesma adiada sine die.
As novas diretrizes ou alterações do Edital, assim como os avisos de republicação e reabertura serão publicados nos 
locais de costume.

Santana de Parnaíba, 09 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 009/2022 – Proc. Adm. nº. 014/2022
Objeto: Contratação de empresas especializadas para aquisição de Gêneros Alimentícios HORTIFRUTIGRANJEIROS 
(FRUTAS, VERDURAS, LEGUMES E DIVERSOS), com fornecimento ponto a ponto nos Colégios da Rede Municipal de 
Ensino, em atendimento ao Programa de Alimentação Escolar Municipal, pelo período de 12 meses.
Na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO o presente certame a favor das seguintes empresas: CONFRUTY 
ALIMENTOS - EIRELI - CNPJ: 53.726.295/0001-44, para os LOTES 01 e 02 e APRIMOORA ALIMENTOS EIRELI - 
CNPJ: 17.466.387/0001-79, para os LOTES 03, 04 e 05.

Santana de Parnaíba, 04 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 012/2022 – Proc. Adm. nº. 025/2022
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços continuados de MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 
EM ELEVADORES instalados nos próprios municipais, com fornecimento de peças, insumos e componentes 
genuínos dos respectivos fabricantes, pelo período de 12 meses. Considerando o julgamento do presente certame, 
na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO a licitação supra, a favor da seguinte empresa: BASS TECH COMÉRCIO E 
SERVIÇOS EM ELEVADORES LTDA - CNPJ.: 28.355.223/0001-90. 

Santana de Parnaíba, 04 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 016/2022 – Proc. Adm. nº. 031/2022
Objeto: Registro de Preços para fornecimento parcelado de ÁGUA MINERAL SEM GÁS, copo com 200 ml e garrafa 
pet de 500 ml, pelo período de 12 meses, em atendimento às necessidades das Secretarias Municipais de Santana de 
Parnaíba. Considerando a ausência de intenção de interposição de recurso, na oportunidade, ADJUDICO e HOMOLOGO 
o presente certame a favor das seguintes empresas: ARINOS COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA - 
CNPJ: 29.616.156/0001-83, para o ITEM 01 e SENIOR SECURITY COMERCIAL LTDA - CNPJ: 08.964.853/0001-55, 
para o ITEM 02.

Santana de Parnaíba, 08 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 288/2021 – Proc. Adm. nº. 1114/2021
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de MASSA ASFÁLTICA (CONCRETO BETUMINOSO 
USINADO A QUENTE - CBUQ), em atendimento a solicitação da Secretaria Municipal de Serviços Municipais, pelo 
período de 12 (doze) meses. Considerando o julgamento do presente certame e a ausência de manifestação de 
intenção de interpor de recurso, ADJUDICO e HOMOLOGO a licitação supra a favor da empresa TECHNOVA COMÉRCIO 
E SERVIÇOS NA ÁREA DA CONSTRUÇÃO LTDA. 

Santana de Parnaíba, 07 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 270/2021 – Proc. Adm. nº. 1003/2021
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E CORRELATOS 
para atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de Operações Urbanas, (SMOU), Secretaria Municipal de 
Serviços Municipais e Secretaria Municipal de Segurança Urbana (SMSU) pelo período de 12 (doze) meses. 
O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, com relação aos CATÁLOGOS/FICHAS TÉCNICAS apresentadas para 
este Pregão, as Secretarias requisitantes promoveram as análises dos produtos ofertados e julgou-os APROVADOS.
Na oportunidade, considerando a ausência de manifestação de interposição de recurso, ADJUDICO e HOMOLOGO o 
presente certame a favor das seguintes empresas: BRAMA MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA para os LOTES 17, 
24, 26, 31 e 37; CARDOSO & BONETTI - SOLUÇÕES EMPRESARIAIS LTDA para os LOTES 27 e 30; DANIEL NEVES 
QUEIROS-ME  para os  LOTES 4, 5, 6, 8, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25 e 33; H K COMERCIAL 
LTDA para os LOTES 1, 2, 3, 7, 9 e 10.
Em tempo, informamos que os LOTES 28 e 35 restaram FRACASSADOS e os LOTES 29, 32, 34 e 36 restou ANULADO.

Santana de Parnaíba, 09 de Fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE JULGAMENTO DE RECURSO, ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 248/2021 - Proc. Adm. n.º 901/2021
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de ACESSÓRIOS, EQUIPAMENTOS E UTENSÍLIOS DE COPA 
E COZINHA (DOMÉSTICO E PROFISSIONAL), em atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de Educação 
e Secretaria Municipal de Saúde, pelo período de 12 (doze) meses.
O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, considerando o julgamento do recurso administrativo elaborado 
pela Pregoeira, o qual tomo como razão para decidir, DELIBERO e julgo IMPROCEDENTE os pedidos interpostos 
pela empresa PONTO MIX COMERCIAL EIRELI EPP, concordando com a decisão exarada nos termos do julgamento 
elaborado pela Pregoeira e disponibilizado no Portal de Compras Públicas.
Considerando o supracitado, ADJUDICO e HOMOLOGO o certame supra a favor das seguintes empresas: PPH 
DISTRIBUIDORA LTDA para o lote 03; GIGLIOLA RAFAELA LOPES ME para os lotes 04 e 22; FABIO G. DA SILVA 
COMERCIAL EPP para os lotes 05, 07, 12, 16, 20 e 21; T10 COMERCIO E SERVICOS EIRELI para o lote 06 e NF 
SEIXAS TECNOLOGIA EM SOLUÇÕES para o lote 11. 
Informamos que lotes 01, 02, 10, 17, 18 e 23 restaram FRACASSADOS e os lotes 08, 09, 13, 14, 15 e 19 restaram 
DESERTOS. 

Santana de Parnaíba, 04 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO

Concorrência Pública n.º 001/2022 – Proc. Adm. nº. 010/2022
Objeto: : Contratação de empresa especializada em obras de engenharia para CONSTRUÇÃO DO NOVO COLÉGIO 
MUNICIPAL, localizado na Avenida Fortunato Camargo x Rua Zacarias – bairro Cidade São Pedro – Gleba A - Município 
de Santana de Parnaíba – S.P., em atendimento à Secretaria Municipal de Educação.
O Município de Santana de Parnaíba faz saber que, foi recebido pedido de esclarecimento quanto a alguns itens 
constantes da planilha orçamentária. Portanto, considerando que modificações poderão produzir impacto na elaboração 
das propostas, fica suspensa “sine-die” a abertura da licitação para análise técnica e prováveis alterações no Termo 
de Referência. Em virtude disso, informa-se que qualquer deliberação, bem como novas diretrizes pelo seguimento do 
certame, será comunicado aos interessados através de publicação no DOE-SP.

Santana de Parnaíba, 03 de fevereiro de 2022
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES

------------------------------------------------
AVISO DE LICITAÇÃO

Pregão Eletrônico n.º 019/2022 – Proc. Adm. nº. 055/2022
Objeto: Registro de Preços para o fornecimento parcelado de EQUIPAMENTOS DE ESCRITÓRIO (Fragmentadora, 
Plastificadora, Máquina Perfuradora e Quadro Branco), para utilização e organização das atividades administrativas, 
em atendimento à Secretaria Municipal de Educação, pelo período de 12 meses.
Do Edital: O edital completo poderá ser consultado e/ou obtido a partir do dia 09/02/2022, no endereço eletrônico www.
portaldecompraspublicas.com.br, bem como por meio do site www.santanadeparnaiba.sp.gov.br, na aba serviços 
empresa, licitações.
Início da sessão de disputa de lances: Dia 22/02/2022, às 10h00min.

Santana de Parnaíba, 08 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

------------------------------------------------
COMUNICADO DE JULGAMENTOS DE RECURSO, HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

Tomada de Preços N.º 013/2021 – Proc. Adm. Nº 966/2021
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para EXPANSÃO E AMPLIAÇÃO DA ILUMINAÇÃO PÚBLICA 
DA ESTRADA DOS ROMEIROS – DO KM. 35 AO KM. 40,4, em atendimento à Secretaria Municipal de Serviços 
Municipais. O Prefeito Municipal faz saber que, relativamente ao recurso protocolado pela empresa VBE ENGENHARIA 
E CONSULTORIA LTDA EPP na fase de propostas comerciais, decide-se pela IMPROCEDÊNCIA TOTAL, conforme 
documentação acostada aos autos, mantendo assim o ranking de classificação lavrado anteriormente.
No mesmo ato, considerando o encerramento da fase de recursos administrativos, HOMOLOGO e ADJUDICO a favor 
da empresa TERWAN SOLUÇÕES EM ELETRICIDADE INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, o objeto da Tomada de Preços 
nº 013/2021.

Santana de Parnaíba, 03 de fevereiro de 2022.
PREFEITO MUNICIPAL

------------------------------------------------
COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 – DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO

Tomada de Preços N.º 001/2022 – Proc. Adm. Nº 002/2022
	 OBJETO: Contratação de empresa especializada para EXPANSÃO E AMPLIAÇÃO DA ILUMINAÇÃO 

PÚBLICA, com fornecimento de materiais para Instalação de Rede Subterrânea, Instalação de 02 (dois) Quadros 
para Iluminação Externa e Conexão no Parque do Refúgio dos Bandeirantes, localizados na Av. Rosemari Hidalgo 
dos Santos – Refúgio dos Bandeirantes – Santana de Parnaíba – S.P.,  em atendimento à Secretaria Municipal de 
Serviços Municipais.
Após análise dos documentos, a Comissão Permanente de Licitações da Prefeitura do Município de Santana de 
Parnaíba julgou HABILITADAS as empresas participantes: SOLAR MATERIAIS E CONSTRUÇÕES ELÉTRICAS; LUZ 
FORTE ILUMINAÇÃO E SERVIÇOS EIRELI; ELÉTRICA RADIANTE MATERIAIS ELÉTRICOS EIRELI – EPP e TERWAN 
SOLUÇÕES EM ELETRICIDADE INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA, por atenderem a todas as exigências do Edital.
São declarantes ME/EPP as empresas: ELÉTRICA RADIANTE MATERIAIS ELÉTRICOS EIRELI – EPP e SOLAR 
MATERIAIS E CONSTRUÇÕES ELÉTRICAS.
Fica, após o primeiro dia útil posterior a publicação deste julgamento, aberto os prazos para eventuais interposições de 
recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso I “a” da Lei 8666/93.
				    Santana de Parnaíba,  4 de fevereiro de 2022.

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES
------------------------------------------------

COMUNICADO DE JULGAMENTO ENVELOPE 01 – DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO
Tomada de Preços N.º 004/2022 – Proc. Adm. Nº 015/2022

	 OBJETO: Contratação de empresa especializada para acompanhamento do PCAO (Plano de Controle Ambiental 
da Obra), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) e PAE (Plano de Ação de Emergência) referente à obra de 
Duplicação da Estrada Municipal Bela Vista, em atendimento à Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Planejamento.
Após análise dos documentos, a Comissão Permanente de Licitações da Prefeitura do Município de Santana de 
Parnaíba julgou HABILITADAS as empresas participantes: EQUILIBRE ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE LTDA e IN 
NATURA TECNOLOGIA E SOLUÇÕES AMBIENTAIS LTDA, por atenderem a todas as exigências do Edital.
E julgou INABILITADA a empresa OMNI INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE LTDA pelo não atendimento dos 
seguintes itens do edital: (10.1 – não apresentou contrato social ou documento equivalente; 10.2 – capacidade 
econômico-financeira (não apresentou balanço patrimonial e índices econômicos e 10.3 – capacidade técnica)., 
conforme documento anexo ao processo.
Devemos lembrar que a apresentação do CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL, emitida por esta municipalidade, 
NÃO EXIME as empresas de apresentarem os documentos solicitados em edital, pois são processos distintos.
A apresentação do CRC é um dos documentos solicitados no edital, não substituindo os demais.
Todas as empresas participantes são declarantes ME/E|PP, a saber: OMNI INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 
LTDA, EQUILIBRE ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE LTDA e IN NATURA TECNOLOGIA E SOLUÇÕES AMBIENTAIS 
LTDA. Fica, após o primeiro dia útil posterior a publicação deste julgamento, aberto os prazos para eventuais 
interposições de recursos nos termos do disposto no artigo 109, inciso I “a” da Lei 8666/93.
				    Santana de Parnaíba, 09 de fevereiro de 2022.

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES
------------------------------------------------

COMUNICADO DE PRETENSÃO DE APLICAÇÃO DE PENALIDADE
A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE SANTANA DE PARNAÍBA, entidade de direito público interno, estabelecida com 
sede à Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, nº 1283 – Sítio do Morro – Santana de Parnaíba/SP, vem por meio 
desta, informar que: 
Considerando a reabertura do Pregão Eletrônico nº 009/2022, ocorrida em 03 de fevereiro de 2022;
Considerando ter a empresa MGV GESTORA DE MANUFATURAS SUPRIMENTOS TECNOLOGIAS E SERVICOS EIRELI 
participado do certame, aceitando todas as condições dispostas em Edital, ao apresentar a proposta comercial junto à 
plataforma de processamento do Pregão Eletrônico, com validade de 60 (sessenta dias);
Considerando a oferta de lances efetuada pela empresa em etapa de sessão de disputa, conforme comprovado em 
Ata de Sessão Pública; Considerando a empresa, após a convocação para envio da Documentação de Habilitação, 
tempestivamente apresentar a mesma; Considerando ainda, a solicitação da licitante através de documento enviado via 
correio eletrônico, informando a desistência do Lote 04, por ela arrematado, menos de 24 horas após o encerramento 
da etapa de lances; Considerando por fim e especificamente, o subitem 10 do instrumento convocatório, cujo texto, 
in verbis, afirma: “10.1 Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar ou 
apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, 
não mantiver a proposta, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará sujeita às sanções 
estipuladas nas Leis nºs 8.666/93, 10.520/02, na Lei Municipal nº 2700/06, no Decreto 3.287/11, e nos itens 
deste tópico, sem prejuízo das multas previstas no instrumento convocatório e demais penalidades legalmente 
admissíveis.” Fica NOTIFICADA a empresa MGV GESTORA DE MANUFATURAS SUPRIMENTOS TECNOLOGIAS E 
SERVICOS EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ Nº 26.748.857/0001-88, por meio de seus representantes, 
da Pretensão de Aplicação de Penalidade prevista no Art. 7º da Lei Federal n° 10.520/2002, qual seja: IMPEDIMENTO 
DE LICITAR E CONTRATAR COM ESTA ADMINISTRAÇÃO, pelo período de até 05 (cinco) anos.

Diante do exposto, e seguindo a regra do artigo 109, I, alínea “f”, da Lei nº 8.666/93, abre-se o prazo de 05 (cinco) 
dias úteis, contados a partir desta publicação, para apresentação de justificativa (defesa prévia), caso ache necessário, 
devendo enviar sua manifestação através do e-mail smcl@santanadeparnaiba.sp.gov.br.

Santana de Parnaíba, 04 de fevereiro de 2022.
ORDENADOR DE PREGÃO

CAIXA DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SANTANA DE PARNAÍBA - PUBLICAÇÃO 
DE APOSENTADORIA

Portaria n.º 010/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora MARIA APARECIDA DA SILVA, matrícula n.° 16707, com fundamento no artigo 13, Inciso III alínea 
a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 011/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora GEORGINA MARQUES ALMEIDA QUEIROZ, matrícula n.° 4984, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 012/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora GILMA MARIA DA SILVA, matrícula n.° 664, com fundamento no artigo 13, Inciso III alínea a, da 
Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 013/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora IVETE APARECIDA LOPES PINTO, matrícula n.° 16818, com fundamento no artigo 13, Inciso III 
alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 014/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais ao servidor ELCIO SANA, matrícula n.° 9624, com fundamento no artigo 13, Inciso III alínea a, da Lei Municipal 
n.° 2.370/02.
Portaria n.º 015/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora FRANCISCA RIZAURA MARTINS DE SOUSA, matrícula n.° 7555, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 016/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais ao servidor DANIEL EULER BATISTA, matrícula n.° 13530, com fundamento no artigo 13, Inciso III alínea a, 
da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 017/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora CELIA REGINA SOARES, matrícula n.° 20995, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 018/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora TELMA DE ARAÚJO BASSI, matrícula n.° 22779, com fundamento no artigo 13, 
Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 019/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora MARIA GORETI MIRANDA DO AMARAL CIARALLO, matrícula n.° 23095, com 
fundamento no artigo 13, Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 020/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Incapacidade Total e Permanente, com 
proventos proporcionais a servidora SILVA REGINA DE JESUS BRAGA, matrícula n.° 16730, com fundamento no artigo 
13, Inciso I, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 021/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Incapacidade Total e Permanente, com 
proventos proporcionais ao servidor VILSON DE FATIMA RODRIGUES, matrícula n.° 28491, com fundamento no artigo 
13, Inciso I, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 022/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria por Tempo de Contribuição, com proventos 
integrais a servidora MARIA LUIZA VEIGA DOS SANTOS, matrícula n.° 21760, com fundamento no artigo 13, Inciso III 
alínea a, da Lei Municipal n.° 2.370/02.
Portaria n.º 023/2022 de 07/02/2022 – Resolve conceder Aposentadoria Voluntária por Implemento de Idade, com 
proventos proporcionais a servidora ZENAILDE MARIA SANTOS NOVAIS, matrícula n.° 9389, com fundamento no 
artigo 13, Inciso III alínea b, da Lei Municipal n.° 2.370/02.

Santana de Parnaíba, 07 de Fevereiro de 2022.
MARIA DE FÁTIMA PEREIRA – DIRETORA PRESIDENTE
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CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO
Os aprovados nos CONCURSOS PÚBLICOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis, contados desta publicação, manifestarem interesse ou não na vaga pelo endereço eletrônico: sma.
rhconvoca@santanadeparnaiba.sp.gov.br. 
Concurso Público 004/2018 PEB II (Educação Especial - Atendimento Educacional Especializado):032-Tatiana 
Aparecida Jesus da Silva-RG/SP-30.248.707-4;033-Ana Carolina Santos Akl-RG/SP-32.015.293-5. Concurso Público 
007/2018 Assistente Técnico Jurídico:045-André Samuel Zangerolamo-RG/SP-35.592.581-3;046-Kleberson Tavares 
Marques-RG/SP-47.894.203-5. Concurso Público 008/2018 Médico com Especialização em Pediatria:008-Fernando 
Reis Marega-RG/SP-12.578.937. Concurso Público 001/2019 Monitor Assistencial:030-Samantha Hussein dos 
Santos Ribeiro Calanca-RG/SP-47.784.160-0.Oficial Administrativo:255-Lucas Santos da Silva-RG/SP-57.773.691-
7;256-Thais Gandea Ferranti-RG/SP-37.434.800-5;257-Gessika Camelo Cardoso-RG/SP-35.809.199-8;258-Raduan 
Pinheiro de Almeida Lima-RG/SP-53.385.407-6. PEB II (Física):005-Jose Cicero dos Santos-RG/SP-56.600.663-7.
PEB II (Geografia):013-Sonia Silverio-RG/SP-16.349.831-3. Professor Adjunto:111-Otamaria Torres de Sousa-RG/
SP-57.348.139-8;112-Glaucia Carvalho Zonta-RG/SP-35.998.125-2;113-Talita Maria da Silva-RG/SP-50.216.869-
9;114-Fabiana Almeida dos Santos-RG/SP-24.737.584-6. Concurso Público 003/2019 Agente Comunitário de 
Saúde (USA Fazendinha - Microárea Fazendinha):004-Cleide Aparecida Pereira Freire Oliveira-RG/SP-30.487.246-5. 
Agente de Combate às Endemias:025-Rosa Maria Rodrigues Cordeiro-RG/SP-17.237.050;026-Priscyla Aparecida 
da Silva-RG/SP-40.392.395-5. Concurso Público 001/2020 Farmacêutico:002-Abel dos Santos Rodrigues-RG/
SP-34.915.653-0. Fisioterapeuta:008-Thiago Garrido de Castro Reis-RG/SP-29.155.459-3;009-Gabriele Loise 
Martins-RG/SP-43.706.876-6. Médico:018-Thais Harumi Kitamura-RG/SP-35.038.820-9;019-Maira Moura 
Dantas-RG/SP-3058025. PEB II (Matemática): 011-Raphael Hendrigo de Souza Gonçalves-RG/SP-43.546.395-0. 
Psicólogo:006-Carolina Faria Divino Leite Nogueira-RG/SP-29.762.679-6;007-Viviane Marques de Silos Beguetto-RG/
SP-43.168.842-4. Concurso Público 001/2021 Enfermeiro:001-Esau Araujo de Lima-RG/SP-23.722.590-6. Médico 
com Especialização em Psiquiatria:010-Eneida Costa Ramalho-RG/SP-165697;011-Eloy Epaminondas Ottoni-RG/
SP-32.203.330-5. Médico Plantonista com Especialização em Urgência e Emergência:034-Regina Darse Herbas 
Maldonado-RG/SP-41.091.875-1. Técnico de Enfermagem:002-Adriana Oliveira Pelegi-RG/SP-42.704.847-3.

CHAMAMENTO DOS APROVADOS EM PROCESSO SELETIVO
Os aprovados nos PROCESSOS SELETIVOS citados abaixo, ficam convocados para no prazo máximo de 03 (três) dias 
úteis, contados desta publicação, manifestar interesse ou não na vaga pelo endereço eletrônico: sma.rhconvoca@
santanadeparnaiba.sp.gov.br.  
Processo Seletivo 001/2019 PEB II (Química):009-Jéssica Caroline Pena Alves da Silva-RG/SP-36.409.842-9.
Psicólogo:032-Maria Jose Santisi Bittencourt Melo-RG/SP-43.929.483-6. Processo Seletivo Simplificado 001/2021 
PEB II (Educação Artística):013-Silvia Maria Caiado-RG/SP-23.204.477-6. PEB II (Educação Física):044-Solange 
de Jesus Fernandes-RG/SP-42.586.296-3;045-Henrique Pereira de Souza-RG/SP-46.015.918-5;046-Carlos Alberto 
Jota Filho-RG/SP-42.848.251-X;047-Marcia Maria da Silva-RG/SP-27.678.456-X. PEB II (Inglês): 018-Edilson 
Domingues Vilhasante-RG/SP-36.277.733-0;019-Mika Hellen da Silva Vieira-RG/SP-16.803.167. Processo Seletivo 
Simplificado 003/2021 Enfermeiro:108-Maristela Clementino de Lucena-RG/SP-24.397.677-X. Médico Plantonista 
com Especialização em Cirurgia Geral:008-Ana Carolina Morais Fernandes-RG/SP-30.087.094-2. Processo 
Seletivo Simplificado 010/2021 Auxiliar em Saúde Bucal:012-Leonardo da Silva-RG/SP-27.092.196-5. Técnico 
de Enfermagem:137-Ana Carla Araujo Silva-RG/SP-44.303.489-8;138-Denzel Jacinto Sotana de Araujo-RG/SP-
37.578.536-X;139-Maria Suely de Souza-RG/SP-28.491.244-X;140-Iracilda Rodrigues de Souza-RG/SP-15.239.367-
5;141-Marilaine Nunes de Oliveira-RG/SP-18.756.967-8;142-Valdete Ribeiro Lupion-RG/SP-18.453.215-2;143-Sandra 
Regina Rodrigues Ribeiro-RG/SP-14.315.275-0;144-Rosacir de Mello-RG/SP-14.894.642-2;145-Lenilda Aparecida da 
Silva Takeda-RG/SP-18.571.736-6;146-Maria Aparecida Rodrigues de Sousa Silva-RG/SP-24.748.377-1. Processo 
Seletivo 011/2021 Agente de Serviços de Alimentação:005-Kelly Barreiros de Campos-RG/SP-32.972.982-2. 
Agente de Serviços Gerais:001-Alex Manoel Santos-RG/SP-35.009.309-X. PEB II (Física):004-Tania Regina Fóssa-
RG/SP-27.101.066-6. PEB II (Língua Portuguesa):003-Eliana Inhasz-RG/SP-17.326.770-1;004-Alexandre Rodrigues 
de Lima-RG/SP-46.645.724-8;005-Maria Rita Amorim de Souza-RG/SP-57.922.485-5. PEB II (Matemática):018-
Ellen Aro Silva-RG/SP-47.423.147-1. Processo Seletivo Simplificado 012/2021 Auxiliar de Farmácia:001-Maria 
de Lourdes da Silva Gomes-RG/SP-39.408.395-7;002-Mario Marcos Oliveira da Cruz-RG/SP-34.985.472-5;003-
Rúbia dos Santos Alves-RG/SP-35.097.215-1;004-José Erinaldo de Jesus Santos-RG/SP-50.347.577-4;005-Liana 
Carla de Sousa-RG/SP-67.643.178-1;006-Andressa Luana de Moura Sabino Ribeiro-RG/SP-36.237.808-3;007-
Daiana Souza Lomeu da Silva-RG/SP-42.642.675-7. Médico com Especialização em Clínica Médica:001-Patricia 
Bernard Andrea-RG/SP-50.277.329-7;002-Emerson Jose Furlan-RG/SP-21.907.799-X. Médico com Especialização 
em Gastroenterologia:001-Sérgio Raimundo Ribeiro-RG/MG-898792. Médico Plantonista:001-Patricia Bernard 
Andrea-RG/SP-50.277.329-7; 002-Antonia Jeane Paula da Silva-RG/SP-63.112.377-5;003-Doroty Karin Dias-RG/
SP-42.875.080;004-Ana Carolina Prigioli Chiorlin-RG/SP-46.283.980-1;005-Breno Rocha Garcez-RG/SP-64.099.034-
4;006-Alessandra Godinho Pereira-RG/PA-2009355;007-Rui Gomes Fiesca Filho-RG/SP-63.412.535-7;008-Maycon 
Soto Simplicio-RG/SP-44.213.506-3;009-Sandra Gomes de Souza Santos-RG/TO-816947;010-Ana Beatriz Paviotti-
RG/SP-43.979.819-X;011-Alina Guimarães Quintanilha-RG/SP-5.138.968-X;012-Paulo Cezar Carvalho da Silva-RG/
SP-37.526.691-4.

Santana de Parnaíba, 11 de fevereiro de 2022.                                                                   

  JOÃO MARCOS DOLABANI PORT
Secretário de Administração
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